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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
GIRISIMCILIK YUKSEK LISANS PROGRAMI
DERS IZLENCE FORMU

GRS 503 Is Modeli Gelistirme
Dersin Ad1 KDS (;E Donemi | Teorik | Uygulama | Laboratuvar |Kredi/AKTS
Is Modeli | 5pq 503 1 3 0 0 3 | 75
Gelistirme
Egitim Dili Turkce
Ders Durumu Zorunlu
Ders Seviyesi Yuksek Lisans
Dersin Ogrenme ve Ogretme Teknikleri| Anlatim, Tartigma, Vaka Analizi, Soru Cevap, Uygulama

Dersin Amaci

Girisimcilik faaliyetlerinin temeli is fikri ve is modeli esasma dayanmaktadir. Is fikirlerinin
uygulanabilirliginin 6l¢limlenmesi, test edilmesi ve gelistirmesi bu dersin amacini teskil etmektedir.
Dersin icerigi is fikri, i modeli, is modeli gelistirme yontemleri ile basarili bir is modeli
hazirlanmas1 konusunda gereken yaklasimlardan olusmaktadir. Bu kapsamda, yenilik¢i is fikri,
yenilik¢i alternatif is modeli, is tuvali, kanvas is modeli, kok neden analizi, basaril1 bir is modeli
ozellikleri ve uygunluk testlerinin yapilmasi dgretilmektedir. Mal/hizmet gelistirme ve is modeli
iliskisi ele almarak, mal pazar uyumu ve pazar arastirmasi konularinda detayli arastirmalar
yapilmasi konularinda bilgi sahibi olunmasi hedeflenmektedir.

Ogrenme Kazamimlari
Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

— Is fikri bulunmasi, degerlendirilmesi ve dl¢iimlenmesini 6grenmis olacak,

— s fikrinin is modeli haline getirilmesi ve is modelinin gelistirilmesi hakkinda bilgi sahibi olacak,

— Basarnli i3 modeli gelistirme yontemlerini Ogrenerek, is modelinin ticari mal/hizmete
doniistiiriilmesi ile ilgili bilgi sahibi olacak.

— Gelistirilen mal/hizmetin pazar arastirmasi ve pazar uyumunu dgrenecek,

— Is modeli kanvas1 olusturulmas, is tuvalinin hazirlanmasi ve drnek bir is modeli hazirlanmasi
icin yapilmasi gerekenleri 6grenecektir.
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Dersin Icerigi

Girigimci olmanin ve siirdiiriilebilir basar1 elde etmenin en 6nemli kurali iyi bir is fikrine sahip olmak
ve is fikrinin uygulanabilir, Slgiilebilir ve gelistirilebilir olmasidir. Ancak ticarilestirilebilen ve
stirdiiriilebilir olan is fikirleri basarili i modellerine doniiserek girisimcilik faaliyetlerinin temelini
olusturmaktadir. Bu nedenle ders kapsaminda oncelikle is fikri, basaril1 is fikri ve is modeli olusturma
ile ilgili konularda bilgi verilmektedir. {s fikri gelistirme, dogrulama ve kdk-neden analizleri yapilarak,
is modeli tuvali (Kanvas Is Modeli), yenilik¢i is modeli ve alternatif is modellerinin hazirlanmasi
Ogretilmektedir. Bununla birlikte gelistirilen is modeli ile ticarilestirilmesi diisliniilen mal veya
hizmetin hedef kitle ile pazar arastirmasi ve pazar uyumu konular1 anlatmaktadir. Bu sayede girisimci
aday1 bireylerin yeni bir is fikri bulmasi, is modeli olarak gelistirmesi, bunun uygulanabilirliginin test
edilerek mal veya hizmetin ticarilestirilerek (Minimum Viable Product) siirdiiriilebilir olmast
bakimindan yapilmasi gerekenler agiklanmaktadir.

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Cahsmalari

Hafta Konu On Hazirhk
1-2 Tanitim ve Giris Dersleri
- Is fikri,
- Yeni is fikri ve yeni is fikri yaratma
3 s fikri yontemleri (beyin firtinasi, fikirler
haritasi, sorun ¢dzme—ihtiya¢ giderme,
yatay diisiince)
Is fikri gelistirme, GZOT analizi ve | - Is fikri icin GZOT analizi,
4 yaraticilik egzersizleri - Is fikri gelistirme ve yaraticilik
egzersizleri
- Is modeli,
Is modeli, is inovasyonu, is modeli bilesenleri | - Is modeli inovasyonu,
5 ve is fikrinin is modeline déniistiiriilmesi ve | - Is modelinin yapi taslar1 ve drnek is
mal/hizmet se¢imi ve pazar arastirmast modelleri

- Mal/hizmet sec¢imi ve pazar uyumu

- Is modelinin ticarilestirilmesi

- Hedef pazar se¢imi

Mal/hizmet pazar arastirmasi ve pazarlama | - Is modeli fikrinin mal/hizmete
6-7 arastirmast dontistiiriilmesi

- Mal/hizmet pazar arastirmasi ve
pazarlama arastirmast

- TRADE MAP ve Dijital pazar

8 ARA SINAV
' - Gelistirilen ig modeliyle elde edilen

e Is fikri gelistirmede mal/hizmet pazar hedef | mal/hizmet i¢in hedef pazar se¢imi
belirlenmesi - Mal/hizmet hedef pazar arastirmasi ve

pazarlama arastirmasi

- Firsat analizi kanvasi olusturulmasi
10 Firsat analizi kanvasi - Is fikirlerinin is firsatina
doniistliriilmesi
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- s firsatlarinin tanimlanmasi

11

Kanvas is modeli ve 0Ornek

hazirlanmasi

is tuvali

- Kanvas is modeli

- Kanvas is modeli bilesenlerinin
olusturulmasi

- Ornek is tuvalinin doldurulmasi
- Online Kanvas is modeli 6rnegi
hazirlanmasi

12

Kok neden analizi ve Minimum Viable

Product (MVP)

- Kok neden analizi

- K&k neden analizi yapilmasi

- Balik kil¢ig1 modeli

- Ornek kok neden analizi ve vaka
incelemesi

- MVP

- Ideal MVP

13

Basarili i3 modeli 6zellikleri, alternatif is
modelleri ve is modeli test etme, is modelleri,
Teknokentlerin ~ start-up ve 1is modeli
gelistirme iligkisi

- Bagaril1 i modeli yapisi, 6zellikleri
ve gereksinimleri

- Alternatif is modeli hazirlama ve is
modeli test etme

- Teknokent ve start-up iligkisi

- Teknokentlerin start-up ve is modeli
gelistirme tlizerine etkileri

14-15

Inovatif is fikrinin secilmesi siireci; fikir
gelistirme, projelendirme ve uygulama

- Inovatif is fikri

- 15 fikri gelistirme

- Is fikrinin projelendirilmesi
- Uygulama

- Is modeli degerlendirmesi

16

FINAL SINAVI

Ders

Kitaplar/Kaynaklar/

Osterwalder, A. (2011). Business Model Generation. Yves Pigneur.
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Degerlendirme Sistemi

Cahsmalar

Say1

Katki Pay1 (%)

Devam

Laboratuvar

Uygulama

Alan Calismasi

Derse Ozgii Staj (Varsa)

Kiigiik Smavlar / Stiiddyo /Kritik

Odev

Sunum

Proje

Rapor

Seminer

Ara Sinavlar /Ara Juriler

IRV

40

Yariyil Sonu Sinavi /Genel Jiiri

60

Toplam

100

AKTS / Is Yiikii Tablosu

Faaliyetler

Adedi

Siire | Toplam Is
(Saat) YUk

Ders Saati (Sinav Haftalar1 Dahil): 16 x toplam ders saati)

16

3 48

Laboratuvar

Uygulama

Derse Ozgil Staj

Alan Arastirmasi/Calismasi

Ders Dis1 Aktiviteler

Sunum/Seminer Sunumu

Projeler

60 60

Raporlar

Odevler

Kiigiik Sinavlar/Stiidyon Kritigi

Ara smavlara/Ara Jiiriye Hazirlanma Stiresi

1

40 40

Yariyll Sonu Smavina /Genel Jiiriye Hazirlanma Siiresi

1

40 40

Toplam Is Yiikii

(188/25=7,52) 188

Dersin Ogrenme Kazamimlar1 Katki Diizeyi

4
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A N K A R A
- Katki Diizeyi
No Ogrenme Kazanimlari 112131415
oC1 Is fikri bulunmasi, degerlendirilmesi ve dl¢iimlenmesini dgrenmis X
olacak,
OC2 Is fikrinin is modeli haline getirilmesi ve is modelinin gelistirilmesi X
hakkinda bilgi sahibi olacak,
6C3 Basarili is modeli gelistirme yontemlerini 6grenerek, is modelinin x
¢ ticari mal/hizmete doniistliriilmesi ile ilgili bilgi sahibi olacak.
2 Gelistirilen mal/hizmetin pazar arastirmasi ve pazar uyumunu
0oCc4 | . X
Ogrenecek,
a Is modeli kanvas1 olusturulmast, is tuvalinin hazirlanmas1 ve 6rnek
OCS | bir is modeli hazl icin yapil kenleri 5grenecekti X
s modeli hazirlanmasi i¢in yapilmasi gerekenleri ogrenecektir.
Ders Ogrenme Kazanimlari ile Program Yetkinlikleri Arasmdaki Iliski
Girisimcilik (Tezsiz) Yiiksek Lisans Program
Nu Program Yetkinlikleri Ogrenme Kazammlan TOEI%ISm
OC1 |6C2| 0C3| 0oc4| 0¢5| (1-5)
Bir 1s fikrini ticarilestirip girisime doniistiirebilir
1 |ve basarili bir sekilde yonetebilir. X X X 3
Alan ile 1lgili teknogirisim, sosyal girisimcilik,
5 is modeli kanvasi, surduriile iIir%ik, tohum
sermaye, melek yatirim, bootstrap gibi temel X X 2
kavramlar1 agiklayabilir.
Yenilikci ve yaratict diisinme becerisiyle
3 |girisimcilik firsatlarin1 saptayabilir ve kendisi X X X 3
dogru zamanda ve dogru yerde firsat yaratabilir.
Girisimci liderlik, pazarlama, hukuk ve etik
4 [kavramlarmi bilir ve yonetim siireglerinde bu X
aviamm L 2
bilgileri kullanabilir. X
Alan1 1le ilgili giincel bilgileri takip edebilir,
5 |yenilikleri 6zlimseyip uygulama alanina X X X 3
aktarabilir.
Stratejik ve finansal planlama yetenekleri ile bir
6 [is plan1 gelistirebilir. X X X 3
Girisimlerde, sirketlerde ve kurum/kuruluslarda
7 fetkin bir sekilde kullanabilecegi temel teknoloji X 1
etkinlik?erine sahiptir.
3 'Yeni tiriin ve hizmet gelistirebilecek tasarim ve % X 3
enilik becerilerine sahiptir. X
Bilimsel nitelikli arastirma yapabilir, analiz X
9 ledebilir ve raporlayabilir. yep X X 3
1013 fikrinin uluslararas1 pazarlarda operasyonel 1
sureclerini yarGtebilir. X
Yoneticiler, calisanlar, acenteler gibi bir
11 Eirisimin i¢c paydaslari ile etkili sekilde iletisim X X X X X 5
urabilir.
Miisteriler, yatinmcilar, tedarik¢iler, borg
12 verenler ve duzenleyici kurumlar gibi bir X 1
Eirisir_n@n dis paydaslari ile etkili sekilde iletisim
urabilir.
13 Bir girisim faaliyeti icerisinde stirdirtlebilir
nitelikte etik kiiltiir gelistirebilir. X
14 [Bir ekip igerisinde ekip Uyesi olarak sorumluluk X X

9]
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alabilir ve ekibin diger tiyeleri ile koordinasyon
icerisinde etkin bir sekilde calisabilme becerisi

gosterebilir.
Toplam Etki 33

Politika ve Prosediirler

Web sayfasi: : https://www.ostimteknik.edu.tr/girisimcilik-tezsiz-yuksek-lisans-programi-1449

Smavlar: Sinavlar, 6grenmenin ¢esitli boyutlarini degerlendirmeyi amaglamaktadir: kavram ve teori
bilgisi ve bu bilgiyi durumu analiz ederek, problemleri ayirt ederek ve ¢ozlmler dnererek gergek
diinyadaki fenomenlere uygulama yetenegi. Y azili sinavlar iki tiir olabilir, yani. acik u¢lu sorular, ayni
zamanda problemler veya coktan se¢meli sorular seklinde de olabilir. Dava, ek disiplin cezasi i¢in
Dekanliga da tagiabilir.

Odevler: Kisa Smavlar ve Ev Odevleri (Odevler) uygulanabilir. Odev hazirlanirken Bilimsel
Aragtirma Etik Kurallar1 ¢cok 6nemlidir. Ogrenciler dis kaynaklardan kullanilan herhangi bir materyale
atifta bulunma konusunda dikkatli olmali ve bunlar1 uygun sekilde referans almalidir.

Kacirilan sinavlar: Bir sinavi kagiran herhangi bir 6grencinin, mazeret sinavina girebilmesi i¢in
resmi bir saglik raporu getirmesi gerekir. Saglik raporu bir devlet hastanesinden alinmalidir.

Projeler: Projeler (ders gerekliliklerinin bir pargasiysa) intihal yapmadan bireysel olarak veya gruplar
halinde gerceklestirilebilir.

Devam: Devam kosullar1 donem basinda ilan edilir. Ogrencilerin genellikle her dénem derslerin en
az %70'ine katilmalar1 beklenir.

Itirazlar: O grenci notunda maddi bir hata tespit ederse, Fakiilteye veya Boliime itiraz etme
hakkina sahiptir. Iddia incelenir ve 6grenci sonucu hakkinda bilgilendirilir.
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